ZARZADZENIE NR 21/2022
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W OTWOCKU

z dnia 15 grudnia 2022 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Otwocku

Na podstawie art. 8 ust. 2 iart. 10 ustawy zdnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu s$wiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2022r. poz. 923) w zwiazku z art.16 oraz pkt.8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks
pracy (Dz.U. z2022r. poz. 1510 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
9 marca 2009r. w sprawie sposobu ustalenia liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zakladowy
fundusz $wiadczen socjalnych (Dz.U. z2009r. Nr. 43 poz.349) oraz § 12ust.l pkt6 Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku , zarzadza co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam do stosowania po uzgodnieniu zpracownikiem wybranym przez zaloge do
reprezentowania jej interesow Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, stanowiacy zatacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Nr9/2021r. zdnia 24 czerwca 2021r.w sprawie ustanowienia Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku.

§ 3. Do wnioskéw zlozonych przez pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku do dnia
15 listopada 2022r. i nierozpatrzonych stosuje si¢ przepisy zarzadzenia Nr 21/2022r. z dnia 15 grudnia 2022r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Otwocku.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Stanowisku ds. kadr.

§ 5. Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy
w Otwocku.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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